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. Pogglo Mirteto (Membro del Rotary Internagional).’

muni a1 Cantalupo = Cgsperia - Colleveschlio = Forano =

STATUTO DEL'ROTARY CLUB DI
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T1 nome del Club ® Rotary Club di’ Magliano Babina P
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Articolo H

LIMITI TERRITORIALI i : :
I limiti territoriali del Clubssono quelli;del co =

Magliano Sabina - Mompeo = Montebuono - -Montopoli di Sae

bina - Pogglo Catino - Pogglio Mirteto = Roocantioca - Sa-

lisano = Selci = Stimigliano - Taranc - Torrl in Sabina
. Articolo ] - T

- SCOPO

Scopo del Rotary & di incoraggiate e sviluppare 'ideale del servire
inteso come motore e propulsore di ogni attivitd. In particolare esso si
propone di:

1. Promuovete e sviluppare relazioni amichevoli fra i propri soci, per
renderli megllo atti a servire I'interesse generale;

2. Informare ai principi della piti alta rettitudine la pranca degh
affari e delle professioni; riconoscere Ia dignita di Ognl occupazione
utile'a far sl che essa venga esercitata nella maniera pxu degna qua-
le mezzo per servire la societd;

3. Orientare Pattivitd privata, professionale e pubbllca dei singoli al
concetto di servizio;

4. Propagare la comprensione, la buona vo]onta e la pace fra nazione

e nazione mediante il diffondersi nel mondo di relazioni amiche-
voli fra gli esponenti delle varie attivitd economiche e professionali,
uniti nel comune proposito e nella volonta di « setvire ».
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Artlcolo Iv.

RIUNION!

ki .mento del Club

y o © . nhosciute;

oppure

ar

sl Club si riunisce regolarmente una volta alla settimana nel i
-"giorno ‘ed all’'ora fissati dal Regolamento, ma, in caso'di emergenza o
- per fondati motivi il Consiglio Dlmtnvo del.Club pud spostare la riu- ;" "
:,nione regolare di una settimana ad un'giorno diverso della stessa ‘setti~ -
"% mana oppure ad un’ora diversa del giorno ‘normale, oppure ad un luogo .
. diverso, oppure annullare la riunione normale di una settimana quando c
i, essa coincida con una festivita Iegalmente rlconoscxuta, o in" occasxone P

p :.'. “l; ‘ . ":}!_
o R ‘51, — Categorte d: soct. Le categorte ch soci sono quattrO' soci attnn
e ¥ ;_“;'_‘ seniori attivi, anziani ed onorati. SR Lo

% §°2, — Soci attivi. 11 socio attivo 02 una persona di magglore eté di
S .1 ... sesso maschile, di buona morahth e dl buona reputazmne negh affan o
i ¥ Con neﬂa professione e che:s , P ..

g i Lo e

Lo oo T a) sia proprietario, socio, legale rappresentante [ dlrettore d1
i 0 .. unaimpresa o esercm un attivitd o una professione rispettabili e nco-

L § 2. Una assemblea annuale per Pelezione de1 dmgenn del Club v REdnd
saré. tenuta entro il 31 marzo dl ogm anno come stablhto dai Regola-_'_:_.'- § '

s !
P 1%
th : LR b) detenga una posizione importante di dirigente con poten dl
O . screzionali in una impresa o professione rispettabili e riconosciute; = ' X
S oppure |
P TS : R Coo A
A _ ¢) sia agente locale o capo filiale di una Jmpresa o professlonc
7 k. , nspettablh e r1conosc1ute, con qualita di dirigente dl tale azienda o ﬁha- !
i " : lC' . . . ) ,‘i‘" |
; e si occupi personalmente ed attivamente della impresa o professtone :
‘- : . ;o
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per cui é classifisato ed il suo luogo di lavoro o di residenza é compreso
nei limiti territoriali del club. :

§ 3. — Classifiche.

a) Ogni socio attivo del Club & classificato in base alla attivitid
che egli svolge negli affari o nella professione.

b) La classifica attribuita ad ogni socio attivo deve cotrispondete
alla attivitd prevalente e riconosciuta della ditta, societd od ente a cui
appartiene o, qualora egli eserciti attivitd di affari o professionale in
proptio, la classifica deve corrispondete al suo ramo di aﬁan o alla sua
professione principali e riconosciuti.

_ ¢} Rettifiche od adattamenti. ]l Consiglio Direttivo a sua discre-
zione, pud rettificare od adattare la categoria di un socio la cui appar-
tenenza al Club non sia cessata, se le circostanze lo giustificano.

Il socio dovra essere informato della proposta di rettifica o adat-
tamento e avra diritto di essere ascoltato in merito.
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§ 4. — Limitazioni. Ogni classifica & rappresentata da un solo socio
attivo, eccettuate le classifiche Stampa e Religione, e salva la disposizione
relativa ai soci attivi aggiunti come stabilito dal § 5 e 6 del presente
articolo. S

§ 5. — Socio attivo aggiunto. a) Su proposta di un socio attivo il
Club ha il diritto di eleggere socio attivo, nella stessa classifica del socio
proponente, una seconda persona appartenente alla stessa societd od azien-
da del proponente. I requisiti di tale socio aggiunto saranno quelli
stessi dei soci attivi. Un socio attivo aggiunto & a tutti gli effetti un socio
attivo, ma I'appartenenza al Clyb di un socio attivo aggiunto, eletto con-
formemente alle disposizioni di questo paragrafo, cessa automaticamente
con la cessione dell’appartenenza al Club nella categoria dei soci attivi,
del socio attivo che lo aveva proposto.

P R etk i Y o bl ;

- b) Il Club, essendosi assicurato il consenso del socio che occupa
la classifica, pud eleggere quale socio attivo aggiunto qualsiasi ex socio -
attivo di un Rotary Club il cui luogo di lavoro si trova nei limiti territo-
riali del Club e che, inoltre, possiede tutti i reqmsltl richiesti per far
parte di un Rotary Club, a condizione:

1. che in nessun caso venga eletto piir di un socio attivo aggiunto.
~conformemente alle disposizioni del presente paragrafo per ogni
classifica

2. che il socio cosl eletto abbia lasciato il suo vecchio Club unica-
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s mente petché ha cessato di esercitare, nei lnmti tertltonah dn esso, 5
y '.j Pattivitd in virth della quale occupava la relativa classifica; . i’

3.__ che il socio attivo aggiunto, eletto conformemente alle disposizioni = -
.77 di questo paragrafo, cessi di far parte del Club allorquando la clas- . |
-, i sifica diventi vacante, fermo restando che, quando la classifica sia .
S+ di nuovo occupata, egli potrd essere rieletto, senza che cid pregiu- _;-‘.-1?;- '
#7” dichi il diritto del titolare della classifica di porre un socio attwo .

i agg:unto come previsto dalla lettera 4) dl questo paragtafo.':, : "l i

S 6. — Caregor:e Religione e Stampa. Rappresentantl di pid di un®
culto e di pit di un giornale edito nei limiti territoriali del Club possono -
essere eletti soci attivi nelle stesse classxﬁche, sempte ghe essi possledano
gll altri requisiti per essere soc1 attivi, R R TARET

. . ",
A d

st *§ 7. — Cariche pubbhcbe. Le persone elette o nommate ad un uﬂlc:o
L .'_ pubbhco per un tempo determinato non sono eleggibili soci attivi del
‘3 Club nella: classifica corrispondente. Questa dlsposmone non si apphca
" a coloto che ricoprono un posto od una carica in scuole, umversnth od:
altn istituti di istruzione. _ - : '

 Ogni socio attivo del club e!etto o nommata ad un uﬂ’zczo pubblzco h
per un tempo determinato pud continuare a far parte del club in qualitd ' i1
" di socio attivo nella classifica che occupava immediatamente prima della j '
stia elezzone o nomina, durante il periodo in cui ricopre tale carica. . iz '

Il

' -". ~'§ 8. — Preferenza locale. Non pud essere eletto socio attivo l'agente

localc o capo filiale di azienda di aliro territorig quando possa essere. !

dispombde un eventuale futuro socio avente la proptia sede pnnc1pale Ly

entro i limiti territoriali del Club. b
§ 9. — Soci seniori attivi.

a) Un socio attivo del Club 3
1. che appartenga ed abbia appattenuto come tale a questo o ad altn
Club complesivamente per 15 o pil anni,

oppure v

2. che abbia superato 60 anni di etd, dopo una appartenenza, come - .
socio attivo, ad uno o pilt Club, complessivamente di almeno 10
anni, :

oppute
3. che sia o sia stato Dirigente del Rotary International,
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 scritta al segretario., - - . ST

~ . classifica deIl’:mpresa o professione in cu1 sia occupato un socio semore

~dall’attivita negli affari o nella professxone, pud essere eletto socio anzia-"

~ pud pill essere eletto socio anziano. Il socio anziano deve risiedere e .

. risiedere e continuare a risiedere nelld localita ove risiedeva al momento

oppure

un socio anziano che sia stato in passato socio attivo del C[ub e che
quando cessd di essere socio attivo del Club, possedeva i requisiti neces-
sart per diventare socio seniore attivo specificati sopra, pud, a sua ri-'.
chiesta, diventare socio seniore attlvo del Club dandone comumcaznone o

5) 1l socio attivo di un Club che ha ragglunto l'et& di 65 o ptu
anni dopo essere stato socio attivo di uno o p1u Rotary Club per un totale
di 5 o pil anni, diventa automaticamente socio seniore attivo.

¢) 11 Club ha facolta di eleggere socio senlore attivo, un ex socio -’
attivo di qualsiasi Club, che fosse eleggibile socio seniore attivo all’epoca ..
in cui cessd di essere socio attivo di quel Club, sempre ché I'ex socio
risieda entro i limiti territoriali del Club o dintorni.

d) 11 socio seniore attivo ha tutti i diritti, le prerogatlve e le re- .
sponsabilitd di un socio attivo ma-

Jov Py
- .

1. non & considerato rappresentante di alcuna classxﬁca L
2. non ha diritto di proporre un socio aggiunto. - 3
Il Club pud ammettere come socio una persona quallﬁcata nella

attivo.

5 10, — Soci anziani. el

..~ a) L’ex socio attivo di un Club, che cessi di essere tale per r1t1ro

no di guesto Club Sempre che sia stato socio attivo in uno o pil Club
per cinque o pit anni. Tale ex socio pud essere eletto socio anziano al-
I'atto della sua cessazione da socio attivo od in qualsiasi momento suc-.." - -
cessivo, sempte che possieda tutti gli altri requisiti di un socio anziano. S
Se Ia persona di cui trattasi aveva cessato di essere socio di un'Rotary'-ﬁ :

Club anteriormente al suo ritiro dagli affari, 0 dalla professione, non-. ..

continuare a risiedere entro i limiti tetritoriali di questo Club o dintorni, - ~: -
a meno che non sia stato socio attivo di questo Club, nel qual caso potra - * " - =
in_cui aveva cessato di essere socio attivo di questo Club,

. b) 1l socio anziano ha i diritti, le prerogative e le responsablhtﬂ
di un socio attivo ma ;

1. non & considerato rappresentante di alcuna classiﬁca,
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2 non pub optate per il passaggio a socio senlorc attivo, salvo 11 dl-
. sposto del § 9 4) di questo articolo, - R
3. non ha diritto di proporre un socio agglunto. = ivf}‘,;). oL

$ 11. — Soci onorari. = . -7 .t gt T e

*a) Una persona di sesso masclule che nsleda o abbia nsleduto
nei limiti territorialXdel Club e, qui o altrove, si sia distinta per ecce-
zionali azioni idonee alla realizzazione degh 1deah rotanam, pub essere °
eletta socio onorario del Club. -~ .~ o 77 sln e e

b) 1 soci onorari non pagano tassa di ‘ammissione né quote di vt
associazione, non hanno diritto di voto, non sono eleggibili a cariche

S‘.\,

sociali, non hanno alcun diritto sul patnmomo del Club, e non’sono S
considerati rappresentanti di classifica; essi possono partecipare a tutte /
le riunioni e godere di tutte le altre prerogative del Club, Nessun socio .-

onorario di questo Club gode di diritti o prerogative negli altri Club. " . .

.

~ Articolo VI - - o : o £
DIRIGENTI E CONSIGLIER -

§ 1 ~— Il Club & retto da un consiglio Dlrettwo composto in confor- Yy
mita alle dxsposlzlom del Regolamento del Club. =~ = = ¢ L

'$ 2. — Salvo le diverse disposizioni specifiche, la decisione del Consi-'|
glio su tutto quanto riguarda il Club ha carattere definitivo, ed & soggetta =
solo ad un appello al Club. Il Consiglio esercita il controllo generale su--"
tutti i dirigenti e le commissioni e pud, per fondati motivi, dichiarare -

vacante qualsiasi carica. Esso costituisce organo di appello contro i prov- = . . i

vedimenti di tutti i dirigenti e 'operato di tutte le commissioni. L’ap-" -
g pe :

" pello al Club pud essere presentato contro ogni decisione del Consiglio o

Direttivo. In caso di appello la decisione impugnata sard annullata sol-
tanto da un voto dei due terzi dei soci presenti ad una riunione normale
determinata dal Consiglio, a cui sia ptesente it « quorum »; notizia di
tale appello deve essere data da parte del segretano a tutti i soci del .
Club almeno cinque giorni prima di tale riunione.

$ 3. — I Dirigenti del Club sono il’ presndente, uno o pit vice pre51-
denti, i quall sono membri del Consiglio; il segretario, il tesoriere ed
il prefetto, i quali possono essere o non essere membn del Consxgho a
scconda del regolamento del Club.

— 8 —
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§ 4. — Ogni Dirigente entra in carica il 1° [uglio successivo alla ele-
zione e detiene la carica per la durata della sua elezione oppure finche il
suo successore sia stato eletto ed abbia preso possesso della carica.

Ogni Dirigente ed ogni Consigliere & scelto tra i soci attivi (inclusi
i soci aggiunti), seniori attivi o soci anziani in regola con il Club.

+

: © Artiolo VI R
TASSA DI AMMISSIONE E ouore soclau .

st

§ 1. — Ogni socio attivo, seniore attivo ed anziano del Club paga
come tassa di ammissione e come quote annuali le somme prescritte dal
Regolamento del Club, con la eccezione che un socio seniore attivo od

un socio anziano che sia stato secio attivo del Club non & tenuto a pagare -
una seconda tassa di ammissione.

Articolo Vil . _ S .
DURATA DI APPARTENENZA AL CLUB "< 0. iy

$ 1. — Durata. L’appartenenza al Club dura per tutto il tempo in
cui esnste il Club, salvo ¢essazione secondo le dlsposmom che seguono.
§ 2 ~— Cessazione. - I - "':
a) I socio attivo cessa automaticamente d: far parte del Club se

e quando cessi di esercitare personalmente ed attivamente lattivitd com-

o mercidle o professionale corrispondente alla propria classifica di iscrizio- .

ne, oppure cessi di avere il suo luoge di lavoro o di residenza nei limiti
i - territoriali del club, o-cessi di far parte della sua azienda; tuttavia, se un
' socio attivo lascia il territorio del club, il consiglio direttivo pud cance-
dergli una licenza speciale valevole al massimo due mesi, che gli permet- .
terd di visitare il Rotary club della citt nella quale si stabilisce e di

4 7 farvisi conoscere, purché la sua classifica commerciale o professionale

resti immutata e continui a rispettare gli obblighi d’assiduitd e tutti gli
altri obblighi inerenti al suo titolo di rotarzano Cesserd dz far parte del
club al termine di detta licenza, :

b) (1) 11 socio aggiunto, eletto conformemente all’ Artlcolo V S
5 a di questo Statuto, cessa automaticamente di far parte del Club quando
il socio attivo che lo aveva proposto cessi di farne parte oppure diventi

—9 —




' socio seniore attivo. Qualora il socio aggnunto sia 1mmednatamente nelet-
“'to socio attivo del Club egll non & tenuto a versare una nuova tassa

'-.

[

- (2) Il socio attivo aggmnto eletto conformemente alle dlsposmom del-

X lAmcoio V, $ 5 b di questo Statuto, cessa di far parte del Club allot-
quando la classifica diventi vacante, fermo restando che, quando la clas
1 **'sifica sia di nuovo occupata, egli potra essere rieletto; senza che cid pre.’
. .,.,_gludlchl il diritto del titolare della classifica di proporre un ‘socio attivo
m . aggiunto come previsto dall’Articolo’ v, $ 5adi questo Statuto, ‘4"

,,,‘ S ) 11 socio seniore attivo cessa automatlcgmente di far parte. del
g Club se e quando cessi di risiedere nella zona territoriale del Club o din-
torni, Questa clausola non si applica al soc1 d:venun seniori attwl auto--'
.. matlcamentc 0 a loro. nchlesta. el S S

A LT RSN T W e Y FRTEL I P

fee se e quando rlprenda una attivita - commerctale 0 profess:onale o'se. e
""quando cessi di risiedere nei limiti tetritoriali del Club o dintorni.. Que-

. sta ulteriore eccezione non riguarda il socio che si sia ritirato dagli affari

*. e che sia stato socio attivo del Club. Questi pub risiedere e continuare a *’

i+ risiedere nella citta ove nmedeva al momento in cui ha ccssato di essere

. socio attivo del Club. . B L P ‘fﬁ‘-‘

: eEon ey
: ¢) Il socio onorario cessa automaticamente d1 essere tale 11 30 -
' "giugno successivo alla data della sua elezione. Tuttavia il Consiglio puo
arﬂua discreziorie, deliberare di anno in anno: ‘la riconferma’ del socno. :
' oporario, L’appattenenza come socio’ onorario pud essere rlconfetmata !
: dal Consiglio Direttivo, anche se la persona eletta come tale abbia ces- S

'_ sato di rlsledete entro i hmltl terntorlah del Club. " - -y "

e 3 — Rmmmzsstone. Il socio attwo che abbla cessato d1 appartenete
al Club secondo quanto disposto dal precedente $ 2, pud chiedere di ",/ _‘ -
‘esservi riammesso per rappresentare la stessa oppure un’altra classifica. > | -

3o et

.+ La domanda di qualsiasi socio attivo, eletto conformemente all’Articolo
-V, § 5 4 di questo Statuto, sard presa in esame, con precedenza su qua- ;.
lunque altra candidatura, nella classifica indicata nella domanda. In caso -
~- "di elezione, questo socio non & tenuto a versare una nuova tassa di am-. _
3 mlSSlone. R .'",'. v vy ,’- e ‘ S ,\, R _,;“_.‘_ ."_"' .-" :,.\l,‘ .~’." LAl .’I
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L 5 4 — Cesmzzone Morosita. Un socio che non paghi le quote dovute
» entro trenta (30) giorni successivi alla scadenza, & invitato a farlo dal :
“segretatio per iscritto all’'ultimo indirizzo noto, Se le quote non sono 7,
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* versate entro dleCl (10) giorni dalla data della notlﬁca il socxo cessa

A M ™

~gente del Rotary International, o membrto di una commissione del Rotary -

T

automaticamente di far parte del Club. - . : :
Tale ex socio pud, a discrezione del Consxgllo essere fiammesso ' .

- come socio a sua domanda e previo pagamento di tutte le somme dovute
~al Club, ma un ex socio non pud essere riammesso come socio attivo

s¢ la classifica che rappresentava & stata frattanto occupata.

el See Loy
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' %§ 5. — Cessazione. ‘Assenza ab:tuale

a) Salvo il dnsposto del presente artlcolo il socio attwo, seniore . :» .
attivo od anziano, che sia assente da quattro riunioni settimanali normali ™'
consecutive del Club, decade automaticamente, salvo che tale assenza *
sia compensata come disposto in-seguito, od il socio *sia rltenuto glustl—
ficato dal Consiglio per validi e fondati motivi, . ,

Un socio assente ad una riunione normale del Club pud compensare S

tale assenza presenziando ad una riunione normale di un altro Rotary -
~ Club o di un Rotary Club provvisorio in uno dei sei giorni. immediata-

mente precedenti il giorno dell’assenza stessaoppure in uno dei sei giorni ",

-immediatamente successnn al giorno dell’assenza con pieno effetto di '

prescnza nel proprio Club, sempre che tale presenza sia notificata al -

Club dal segretario del Club v:snato oppure dal sqcio stesso. - :'—’ -

- Qualora un socio attivo, seniore attivo o anziano si presenti nel -
luogq ed all’ora indicata per le riunioni di un altro Club allo scopo di par-

teciparvi, e tale Club abbia omesso, rinviato oppure cambiato I'ora ed .
il luogo della propyia riunione in detia settimana, il socio sard consi- _f e

derato presente, dal proptio Club, nella settimana per la quale gli sarebbe
spettata la presenza se la riunione fosse stata tenuta all’ora e nel luogo
normali, purché tale circostanza sia notificata al Club dal segretano del
Club visitato o dal socio stesso. :

" Un socio attivo, seniore attivo od anziano de] Club che sia dm-

International, o rappresentante speciale del Governatore del Distretto
o che sia alle dipendenze del Rotary International, assente da una riu-

_nione normale del Club per attivitd totariana, $ard considerato presente

alla riunione a cui ¢ mancato durante tale atnvnté sempre che tale circo- - -

- stanza sia notificata al Club dal socio. '

Un $OCiO attiVO SCnlOl’E attivo od' s\nztano assente da una numone

normale del Club perch? in viaggio per via pil diretta verso o da un % -

Congresso def Rotary International, una assemblea internazionale, un -
istituto rotariano per ex ed attuali dirigenti del Rotary International, un

- congresso internazionale rotariano, una riunjone di commissione del Ro--

— 11 — .
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tary Intetnatlonal un congresso distrettuale’ del Rotary, un istituto di- "
strettuale di mformazlone rotariana {Forum), una assemblea distrettuale -
rotariana, o una riunione interclub regolarmente annunziata, sard consi- - -
derato presente a tale riunione normale del proprio Club, a condizione
che il suddetto intervento sia notificato al Club dal socio,->* = L
Un socio attivo, seniore attivo od anziano del Club assente da una .
riunione normale del Club, che interviene ad un Congtesso del Rotary
International, ad una assemblea internazionale, ad'un istituto rotariano
per ex ed attuali dirigenti del Rotary International, ad un congresso in- '

. ternazionale rotariano, ad una riunione di commissione del Rotary Inter- "
- national, ad un congresso distrettuale di informazione rotariana (Forum) .
ad una assemblea distrettuale rotariana, o ad una riunione interclub .

* regolarmente annunziata, in uno dei sei giorni’ immediatamente prece- """

" denti il giotno dell’assenza, nel giorno dell’assenza stessa, od in uno dei

~ sel giorni immediatamente successivi alla assenza, & considerato presente .-
. a tale riunione normale del Club, a condizione che 11 suddetto intervento -
sia notificato al Club dal socio. v

b) Salvo quanto in seguito dmpos;o, il 'socio attivo, seniore at- o
tivo od anziano, che non raggiunga durante il primo od il secondo seme-
stre dell’anno sociale la percentuale di presenze del 60%, cessa automa-
ticamente di appartenere al Club, sempre che non sia ritenuto glusuﬁcato_
dal Consiglio per validi e fondati motivi. :

¢) 11 socio seniore attivo od anziano che, per malattia od lnfer-
mitd prolungate, sia fisicamentc inabile ad adempiere a quanto dlspostq
dal presente paragrafo pud, durante tale periodo, su domanda al Consi-
glio, esscre dispensato dall'obbligo della presenza ¢ della sua assenza
non sard tenuto conto nel calcolo della assiduita del Club.

d) 1l socio séniore attivo od anziano che ha appartenuto ad uno
o pilt Rotary Club per 20 o pilt anni complessivamente, ed ha raggiunto
I'eta di 65 anni, pud notificare al segretario per iscritto il suo desiderio
di cssere dispensato dal soddisfare obbligo®della presenza. Se la richie-
sta & accolta dal Consiglio, della presenza od assenza del socio non sata
tenuto conto nel calcolo di assiduita del Club.

S 6. — Cessazione per altre cause.

a) 1l socio che cessi di possedere i reqmsltl l'lChlcstl per la appat-
tenenza al Club, pud essere dichiarato decaduto dal Consiglio con j voti
di almeno due terzi dei membri del ConSJgho stesso, ad una rjdnione
appositamente_indetta,’

—_— 12 —




5} Un socio pud essere dichiarato decaduto dal Consiglio, per :
uma ragionc ritenuta sufliciente dal Consiglio e con i voti di almeno due

terzi dei membri del Consiglio stesso, ad una’ riunione appositamente
indetta.

¢) Tanto nel caso @ quanto nel caso b al socio sari notificata per
iscritto con un preavviso di almeno dieci giorni I'azione in corso, € gli
sard data la possibilitd di sottoporre al Consiglio una risposta scritta.
Egli ha pure il diritto di comparire davanti al Consiglio per esporre le -
proprie ragioni. La notifica gli sard recapitata personalmente oppure per
Jettera raccomandata all’ultimo indirizzo noto. R

ey

3

. - . . .-"".‘- :' — -

d) In caso di decisione di decadenza il segtetario notiﬁca al socio
per iscritto la decisione del Consiglio entro sette giorni dalla data di

" v - e em e e

ey i ‘

% questa. Entro 14 giorni dalla data di tale notifica, il socio pud comuni- . L jéi? 5% .
i, care per iscritto al segretario la sua intenzione di appellarsi al Club oppu- - . o .. t : "1%’ s
% re di chiedere un arbitrato secondo il disposto dell’Articolo XII di questo .= . ..+ | '; SE
% Statuto. Nel caso di appello, il Consiglio fissa una data per la discussione ~ - Tt S5
% ad uma riunione normale del Club, da tenersi entro 21 giorni dal ricevi- *.* -~ | a2
¥ mento della richiesta scritta dell’appello. Ai soci del Club sar2 inviato * . /. "3 H ¢
+ un avviso di tale riunione e dello speciale argomento almeno cinque i ; ‘S
*  giorni prima, e soltanto i soci del Club potranno presenziare alla tratta- .~ - iy |
1 zione dell’'appello in sede di riunione, S S 5 :
2 ¢) In caso di dichiarazione di decadenza di un socio attivo emessa SR ¥ !
"y dal Consiglio secondo il disposto del presente paragrafo, il Club non eleg- S

gerd un nuovo socio nella stessa classifica prima dello scadere del termine

b
3 per la discussione dell’eventuale appello e dell’annuncio della decxsnone o g - o
S dei soci oppure della decisione degli arbitri. - . L . ]
: | ’ R T grit |
f) La decisione del Consiglio diventa deﬁnmva in’ mancanza d1 TR | ey
appello al Club o di richiesta di arbitrato. In caso di appello, la decisione i e |
del Club lm carattere definitivo. - , ‘?'-;_‘7 ‘
§ 7. — Dimissioni. Le dimissioni di un socio dal Club devono essere -~ . .. |
date per iscritto (indirizzando al presidente od al segtetario) e sono ac- . - . lt
cettate dal Consiglio sempre che il socio sia,in regola con il pagamento . . L i I
dclle somme spettanti al Club. ' e i a
o R ! B - ' _'I’ :
£,
S 8. — Patrimonio sociale. Perdita di dzr:ttz 11 socio che cessa per }
t.

qualsinsi motivo di appartenere al Club, perde ogni diritto sui fondi od .
altra proprietd del Club. :

—_ 13 —
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Articolo IX
AFFARI PUBBLICI

$ 1. — I soci del Club sono interessati al benessere generale della
comunitd e gli aspetti di ogni questione di carattere pubblico, che coin--
volga tale benessere, possono essere imparzialmente ed adeguatamente
studiati e discussi durante una riunione del Club allo scopo di illuminare .
i soci per la formazione della loro personale opinione. Peraltro il Club
non dovrd esprimere oplom su alcun controverse provvedimento dl ca-
rattere pubblico che sia in corso di decisione.

§ 2. — 1l Club non pubd ‘appoggiare né raccomandare candidati a pub-’
blici uffici, né puo discutere, durante le sue riunioni, sui meriti o i deme-,
riti di tali candidati.

Articolo X
PUBBLICAZIONE UFFICIALE

.

§ 1. — Accettando di far parte del Club come socio attivo, seniore
attivo od anziano, il socio assume 1'obbligo dell’abbonamento alla pubbli-
cazione mensile del Rosary Internatiopal. L’abbonamento & semestrale
e continua per la durata di appartenenza al Club e fino al termine del -
semestre nel corso del quale il socio cessi di far parte del Club.

.

§ 2. — Il prezzo dell’abbonamento & incassato dal Club per semestri
anticipati. Il segretario registra gli abbonamenti e le somme incassate in
un apposito conto abbonamenti, e trasmette il tutto al Rotary Interna-
tional.

§ 3. — 1l Consiglio Direttivo del Rotary International pud prescri;rére
I"adozione del presente Statuto tipo senza questo Articolo X, per i Club
al di fuori degli Stati Uniti d’America e Canada.

1

Articolo XI

ACCETTAZIONE DEI.LO SCOPQ DEL ROTARY ED OSSERVANZA DELI.O
STATUTO E DEL REGOLAMENTO

Col pagamento della tassa di ammissione e delle quote sociali, il

—_— 14 —
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socio accetta i principt del Rotary quali espressi sono nello Scopo e si
sottopone ¢ si impegna di osservare ¢ di essere vincolato dallo Statuto
¢ dal Regolamento del Club, ed a tali condizioni soltanto ha diritto ai
privilegi del Club. Nessun socio pud cssere dispensato dall’osservanza
dello Statuto e del Regolamento adducendo di non averne ricevuta copia.

* Articolo Xl
ARBITRATO

et
¥

In caso di controversia tra uno o pil ‘soci, o tra uno o pit ex soci, -
ed il Club o un dirigente o il Consiglio, in relazione alla appartenenza
al Club o alla pretesa violazione dello Statuto o del Regolamento, o alla
espulsione di un socio dal Club, o a qualsiasi altro oggetto, che non
possa cssere composta in modo soddmfacente con I'apposita procedura
sopra stabilita, il relativo giudizio & deferito ad un collegio arbitrale. Sia =~ ~ ;¢
ali arhitri che il pru;ldcntc del collegio arbitrale dovranno essere rota. /
riani. Ogni parte nominera un arbitro e gll arbitri nomineranno un pre-
sidente del collegio arbitrale. Ta decisione degli arbitri oppure, in caso
di disaccordo, del presidente del'collegio quml.lle, ha carattere definitivo
ed impegna tutte le parti.

Articolo Xlll RN
REGOLAMENTO

e

Il ¢luby adotterd un tegolamento che non sia in contrasto con lo Statu-
to o il regolamento di Rotary International (né con le norme di procedura
per una amministrazione di zone dove esistano) o con il presente Statuto;
il repolamento pud contenere disposiziont supplementari per la dire-
zione del Club. Il regolamento potrd essere modlflcatn occotrendo, se-""
condo quando in esso disposto.

?

Articolo XIV : B
MODIFICHE o
$ 1. — Epoca. Questo Statuto, salvo casi di emergenza ai sensi del

Regolamento del Rotary International e salvo il disposto del § 4 di questo -
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articolo, pud essere modificato soltanto ad un congresso del Rotary Inter-
national, tenuto in anno pari, da un voto di maggioranza degli elettori
presenti e votanti all’atto della presentazione al congresso di ogm modi-
fica, : g i }

8 2. — Proponente. Eventuali modiﬁche a questo Statuto; salvo il . . ’s-'ﬁ
disposto del § 4 di questo articolo, possono essere proposte soltanto da 77§kt
un Club, da un congresso distrettuale, dal Consiglio Generale o dalla ' = '}
assemblea del Rotary International in Gran Bretagna ed Irlanda, dal T
Consiglio Legislativo o dal Consiglio Dlrettwo del Rotary Intematlonal

*$ 3. _ Procedura. Ogni proposta di modifica deve essere rimessa al
segretario generale del Rotary International entro il 1° agosto dell’anno’.
rotariano in cui il Consiglio Legislativo deve riunirsi. Il segretario gene- _
rale del Rotary International invierd ad ogni segretario di Club una ,
copla della proposta di modifica entto il 1° novembre dell’anno rotariano
in cui il Consiglio Legislativo ed il congresso devono prcndere in esame
questioni legislative. : . AR

1l segretario generale del Rotary Tnternational trasmetterh dlretta- E
mente al Consiglio Legislativo tutte le proposte di modlﬁca rcgolarmente 3
presentate. e

Il Conmgho Leglslatlvo esaminerd ogpi proposta di modlﬁca rego-l:
larmente presentata, nonché ogni emendamento di quest’ultima che ven-
ga suggeritp, e sottoporra le proprie raccomandaz:om al riguardo al con-“;
gresso per le decisioni del caso. C L, :

*§ 4. Gli Art. I (Denominazione) e II (Lumtl terntornah) ch questo '
Statuto possono essere modificati in qualunque riunione normale del
Club, col voto affermativo della maggioranza dei soci presenti e votanti,
sempre che la proposta di modifica sia stata notificata ad ogni socio al- -
meno dieci (10) giotni prima della rivnione, e sia sottoposta all’appro- -
vazione del Consiglio Direttivo del Rotary International; essa entra ln
vigore solo dopo tale approvazione. Lo ;
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REGOLAMENTO DEL ROTARY CLUB ‘Di

MAGLIANO S- POGGIO MIRTETO

Articolo ‘i—
ELEZIONE DE{ CONSIGLIERI E DEI DIRIGENTI

5 1. — Ad una riunione normale, un mese prima della riunione per

Uelezione dei dirigenti, il presidente della riunione invita i soci del Club
a designare i candidati a’presidente, vice-presidente, segretatio, tesoriere
¢ membri del Consiglio direttivo. Le designazioni possono essere presen-
tate da una apposita commissione, oppure da soci del Club presenti alla

riunione, oppure da entrambi secondo gianto dispone il Club. Qualora
si decida per una commissione di designazione dei candidati, tale com-

missione sard nominata nel modo disposto dal Club. I nominativi debi-

tamente designati sono iscritti su una lista in ordine alfabetico a fianco di

ogni carica e sottoposti al voto dell’assemblea annuale. I candidati a pre-
sidente, vice-presidente, segretario e tesoriere; c“ne raccolgono la maggio-

ranza dei voti sonc dichiarati eletti alle rispettive cariche. I candidati a
consiglieri che raccolgono la maggioranza dei VOtl sono dichiarati eletti.

consiglieri.

[ | L
§ 2. — I dirigenti ed i consiglieri, cosi eletti, congiuntamente al presi-:

dente uscente, costituiscono il Consiglio -direttivo. Entro una settimana
dalla sua elezione il Consiglio direttivo eletto si riunisce ed elegge un
socio del Club come prefetto.

§ 3. — Le vacanze che dovessero verificarsi nel Consiglio direttivo o

in altra carica saranno occupate secondo Ia decisione dei rimanenti con-
snghen.

$ 4. — Le vacanze che dovessero verificarsi nel Consngho dlrettlvo

eletto per I'anno rotariano successivo o tra i futuri dirigenti, saranno
occupate secondo Ia decisione dei rimanenti membri del futuro Consiglio.

Atticolo I - - IR
CONSIGLIO DIRETTIVO

§ 1. — Il Club & retto dal Consiglio direttivo composto di soci del

—_— 17 —
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Club, ciot™consiglieri eletti in conformitd dell’art. I, $:1 del presente
regolamento, presidente, vice-presidente, segretario, tesoriere e presnden-_ o
te uscente, : ‘

Artlcolo III .
MANSIONE DEI D!HIGENTI _

S 1, — Presrdente- Presiede le riunioni del Club e del Consngho ed
espllca le altre mansioni normalmente inerenti alla sua carica, '

’
o 3.-!.

§ 2. — Vice-presidente: Presiede le tiunioni del Club e del Consngllo

in assenza del presndente ed esphca le altre mansioni normalmente ine.’
renti alla sua carica. . S S

- ':‘,%I
1

3. — Segretario: Tiene lalbo dei soci,' registra la presenza alle riu- ,
nioni, dirama gli avvisi di riunione del Club, del Consiglio e'delle com- - .
missioni, redige e conserva i verbali di dette riunioni, compila i rapporti .-~ .
prescritti per il Rotary International, comprese le situazioni semestrali . . -}
dei soci che trasmette al segretario generale del Rotary International il" :} .
1°* luglio di ogni anno, compila i rapporti sui mutamenti di soci che tra-- |,
smette al segretario generale del Rotary International, compila il rap-. -
porto mensile in assiduita alle riunioni del Club che trasmette al gover--
natore del Distretto subito dopo I'ultima riunione del mese, incassa e -, /. ! .
trasmette al Rotary Internatlonal gli abbonamenti a « The Rotanan » ed

esplica le altre mansioni normalmente inerenti alla sua carica. .

:r"'E i
8 4. — Tesoriere: Custodisce tutti i fondi, rendendone conto al Club

annualmente ed in qualsiasi altro momento su richiesta del Consiglio ed :: !
esplica le altre mansioni inerenti alla sua carica. Cessando dalla carica,il - - .
tesoriere trasmette al suo successore od al presidente tutti i fondi, i libri
contabili e qualsiasi altra proprietd del Club in suo possesso. .

Loy F

$ 5. — Prefetto: Esplica le mansioni normalmente inerenti alla cafica . .
e quelle altre mansioni che vengano deliberate dal presndcnte o dal Con- U
siglio. '
Articolo IV
RIUNIONI .~~~ b
§ 1. — Riunione. annugle, — Una assemblea annuale del Club sara

tenuta il primo giovedl di marzo di ogni anno; a tale riunione vcngono
eletti i dirigenti ed i consiglieri per I'anno successivo.

PR
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§ 2. — Le riunioni. normali settimanali del Club saranno tenute nel
glorno 41 glovedl alle ore 20,

. Ogni spostamento od annullamento du rlumone normale saré notlﬁ
cato a tutti i soci del Club.

§ 3, — Un terzo dei soci rappresenta il quorum all’assemblea annualc :
ed alle riunioni normali del Club. ~ . = - . .. .- RN PR,
§ 4. —— Le riunioni ordinarie del Cons:gllo saranno tenute il primo .

giO'Iredi di ogni mese. Riunioni speciali del Consiglio verrano convo-
cate con debito preavviso dal presidente, ogni qualvolta lo rztenga neces- °
sario o su richiesta di due membri del Cons:gho R '

$ 5. — La maggioranza dei membri del Conslgllo rappresenta il quo-
rum de] Cons1glno : -

w C : T

Articolo V
TASSE E QUOTE SOCIALL

§ 1. — La tassa di ammissione ammonta a L. $&=R88 e finch¢ non shrh‘_=’ .
pagata il candidato non potrd acquistare la qualifica . d1 socxo. - ‘

in due rate semestrali, il 1° luglio ed il 1° gennaio.

Articolo VI
SISTEMA DI VOTAZIONE
Le decisioni che riguardano il Club saranno prese con votazione « a
viva voce », ad eccezione della elezione dei ConSIglletl e dei dmgentl
che avra Iuogo a scrutinio segreto. e

Articolo VH .
COMMISSIONI

$1, — a) Il presidente nomina, subordinatamente all appmvazlone
del Consiglio diretivo, le seguenti commissioni permanenti:
— Commissione per le iniziative di pubblico interesse. " ¢
— Commissione per le relazioni internazionali. - 1 Ny
— Commissione per le attivitd professionali.
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sione deve essere nominato ogni anno per un periodo di tre’anni. -

b) 1l presidente nomina, subordinatamente alla approvazione del
Consiglio, anche le commissioni destinate ad occuparsi di particolari
aspetti della attivitd di pubblico interesse, della attivitd internazionale ¢
della attivitd professionale, che egli riterrd necessarie.

e) La commissione per le iniziative di pubblico mteresse la com-
missione per le relazioni internazionali e Ja commissione per le attivitd
professionali sono composte ognuna di un presidente, designato dal
presidente fra i membri del Consiglio dlrettlvo e di aImeno due altrl
membri. : e e

-ow

d) Il prcmdentc nomina, subordmatamente all approvaznone del
Consiglio direttivo, le seguenti commissioni destmate ad occuparsi di par-™
ticolari aqpetu della attivitd interna:

—- Commissione per I'assiduita, * - ! S A
— Commissione per lospitalitd e I’ affiatamento; - .
-— Commissione per la rivista,
— Commissione per le nomine. » _ S
— Commissione per lo sviluppo dell’ eﬁettlvo ‘¢ :' R o
— Commissione per i programmi. * - , ' BRI R ,
- Commiesione per le pubbliche relazioni e nomina e
ognl anno un membro per le seguenti commissioni

— Commissioné per le classifiche. ' oy SR g‘ SRINEU
— Commissione pér I'informazione rotariana; | - L.k ol )
egli nomina inoltre, sempre subordinatamente alla approvazlone del Con-
siglio direttivo, ogni altra commissione che ritenga necessaria per Iam-

ministrazione interna del Club.

e) Sard fatto quanto sard necessario per assicurate Ia continuiti
delle commissioni, sia rinnovando per un secondo anno il mandato ad .
uno o pit membri, sia nominando uno o pilt membri per la durata dl due "
anni. R S
Nessun membro potrd servire in una stessa commissione per pit . "
di due anni consecutivi, salve le eccezioni precisate in questo regolamen- -
to. CLo -

f} Le commissioni per le classifiche e per I'informazione rota- ®

riana saranno formate di tre membri. Un membro di ciascuna commis- .
Le prime nomine fatte secondo questa regola avverranno nel se- =
guente modo: tre membri: un membro per un periodo di un anno; un -
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membro per un periodo di due anni; un membro per un periodo di tre
anni,

g) La Commissione per la rivista comprendera, se possibile, il
redattore del bollettino del Club e un rappresentante della stampa locale
o un agente di pubbliciti membri del Club.

h) Il presidente nomina anche un membro del Consiglio che saré
responsabile di tutta I'attivita interna del Club e che controllera e coordi- -
neri il lavoro di tutte le commissioni nominate per occuparsi di parn—_ .
colari aspetti dell’attivitd interna.

i) Tl presidente ¢ membro ex officio di tutte le commissioni e,
come tale, gli spettano tutti i diritti derivanti dall’appartenenza alle
stesse.

i) Ogni commissione svolgerd le mansioni previste dal Regola-
mento ¢ quelle mansioni ulteriori che potranno essetle assegnate.dal
presidente o dal Consiglio. Salvo speciale mandato del Consiglio le com-
missioni non prenderanno iniziative prima di avere sottoposto una rela-
zione al Consiglio e di averne ricevuta I'approvazione.

-

Articolo VI

L.

MANSIONI DELLE COMMISSION!

S 1. — Commissione per le iniziative di pubblico interesse. Studia ed
attua programmi atti a guidare ed assistere i soci del Club nello svolgi- -
mento dei loro compiti nel campo dei rapporti con la comunita. 11 presi-
dente di questa commissione ha la responsabilita delle iniziative di pub-
blico interesse del Club e controlla e coordina il lavoro delle commissioni
che siano state nominate per occuparsi di particolari aspetti delle inizia-
tive di pubblico interesse.

§ 2. — Commissione per lc relazioni internazionali. Studia ed attua i
programmi atti a guidare ed assistere i soci del Club nello svolgimento
dei loro compiti nel campo delle relazioni internazionali., Il presidente
della commissione ha la responsability delle attivith del Club- inerenti
alle relazioni internazionali e controlla e coordina il lavoro delle commis-
sioni che siano state nominate per occuparsi di particolari aspetti’ delle
relazioni internazionali.

§ 3. — Commissione per le attivita professionali: Studia ed- attua i

e B .,
. R
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programmi atti a guidarc ed assistere i soci del Club nello svolgimento

dei loro compiti nel campo delle relazioni professionali e per elevazione

del livello generale di esercizio delle rispettive attivitd o professioni. Il

presidente della commissione ha la responsabilitd della eflicienza del
Club nelle attivitd professionali e controlla e coordina il lavoro delle

commissioni che siano state costituite per occuparsi di particolari aspetti
del servizio professionale.

§ 4. a) Commissione per Uassiduita. Ricerca i mezzi per stimolare
i soci alla assiduitd a tutte le riunioni rotariane, compresa la partecipa-
zione ai Congressi distrettuali, alle riunioni Interclub, alle conferenze
internazionali ed al Congresso internazionale.

In particolare incoraggia i soci alla assiduita a tutte le riunioni set-
timanali del Club ed alla partecipazione alle riunioni settimanali di altri
Club, quando siano impossibilitati a partecipare alle riunioni del loro
Club. Tiene informati tutti i soci sulle regole di assiduitd; promuove ogni
iniziativa atta ad ottenere una buona assiduitd; cerca infine di determi-
nare ed eliminate le cause che contribuiscono ad una deficiente assiduita.

b) Commissione per le classifiche. Effettua entro il 30 settembre
di ogni anno un esame delle classifiche nella comunitd; compila in base

a questo esame un elenco delle classifiche occupate e vacanti facendo

uso del « Guide to Classifications » come direttiva; sottolinea ai soci
'importanza, di, proporre nominativi per le classifiche vacanti e dichiarate
aperte dal Consiglio ditettivo; ove necessario, compie una revisione delle
classifiche esistenti rapprensentate nel club e discute con il Consiglio tutti
problemi relativi alle classifiche.

¢) Cowumissione per Pospitalita ¢ Uaffiatamento. Promuove la
conoscenza reciproca e 'amicizia {ra i soci ¢ svolge il lavoro che, per
raggiungere obbiettivo generale del Club, le & assegnato dal presidente
oppure dal Consiglio.

d) Commissione per la rivista. Stimola 'interesse alla lettura di
« The Rotarian » e/o « Revista Rotaria »; patrocina una settimana della
rivista; fa inserire brevi rassegne mensili della rivista nei normali pro-
grammi del Club; incoraggia 'uso della rivista per procurare nuovi soci;
distribuisce una copia della rivista agli oratori non rotariani; procura
abbonamenti per favorire le relazioni internazionali ed altri abbonamen-
ti speciali per librerie, ospedali, scuole ed altre sale di lettura; invia
nuovi testi e fotografie all’editore della rivista e rende in altri modi
utile la rivista ai soci del Club ed ai non rotariani.
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e) Commissione per le nomine. Esamina tutte le proposte di
nuovi soci dal lato personale indagando a fondo sulle qualitd e condizioni
delle persone proposte, dal punto di vista morale, aziendale e professio-
nale, nonche sulla posizione sociale e pubblica, e sulle condizioni di eleg-
gibilitd in generale; riferisce poi al Consiglio le proprle conclus:om su-
tutte le proposte. : '

* f) Commissione per lo svnluppo dell eﬁettlvo. Esamma ‘conti-
nuamente Uelenco delle classifiche occupate e vacanti e provvede a sot-
toporre al consiglio direttivo il nome di persone quahﬁcatc che pouono
occupare le classifiche dichiarate aperte. 1

g) Commissione per i programmi. Prepara ed orgamzza i pro-
grammi per le riunioni normali e speciali del Club. R

h) Commissione per le relazioni pubblicke. Studia ed attua pro-
grammi (1) per dare al pubblico informazioni in generale sul Rotaty, sulla
sua storia e sulle sue finalitd; e per assicurare al Club una adeguata cono-
scenza da parte della opinione pubblica. :

tas
L

i) Commissione per l’mformazmne rotariana. Studla ed attua pro-
grammi (1) per informare i futuri soci sui privilegi e sulle responsabilita
derivanti dall’appartenenza ad un Rotary Club, (2) per assicurare una
adeguata comprenstone da parte dei soci, particolarmente di quelli nuovi,
dei privilegi e responsabilita derivanti dalla appartenenza al Club, (3) per  *
informare i soci sul Rotary, sulla sua storia, sulle sue finalitd e sulla sua . ;..
attivita, (4) per informare i soci sugli- sviluppi del funzionamento orga-
nizzativo del Rotary International, ‘

Articolo 1X N
CONGEDO

Su domanda scritta al Consiglio, motivata da valide e sufficienti
ragioni, ogni socio pud ottenere di essere considerato in congedo, con
dispensa della partecnpaznone alle riunioni del Club, pet un tempo deter—
minato. . R T

(Nota. 11 congedo evita al socio da decadenza, ma non pud farlo considerare presente elle ™ =
riunioni del Club. Salve che pattecipi ad una tiunione settimanale di altro Club, il socio dispen-
sato deve esscre fatto risultare assente, perd dell’assenza autorizzata in base al disposto
defl'art, VIII, § 5 (c) oppure (d) dello Statuto tipo del Club non viene tenuto conto nel; [
cateolo di assiduita del Club). ct . R
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Articolo X B i

FINANZE ' -l .::j!_

‘ RN

§ 1. — Il tesoriere deposita tutti i fondi del Club in una banca desi- o l“f i

gnata dal Conmglno L - N R

$2. — Tutte le fatture sono pagate esclusivamente a mezzo di assegm b,

; firmati dal tesoriere in base a giustificativi firmati da due dirigenti. Un o 5

esperto contabile od altra persona qualiﬁcata effettua annualmente una

i ,.‘f:‘? ) e - X

|| accurata verifica di tutte le operazioni finanziarie del Club. -

’ o § 3. — I dirigenti che hanno in carico o controllano fondi del Club

b : debbono prestare cauzione a garanzia ove ne siano richiesti dal Consiglio; f}g
' le spese relative alla prestazione della cauzione sono a carico del Club. ' ‘.'g%‘

5 o ' § 4. — L’anno finanziario del Club decorre dal 1° luglio al 30 giugno e o "4!

viene suddiviso, per I'incasso delle quote sociali, in due periodi seme- - _'.;-‘".‘;;'

N strali dal 1° luglio al 31 dicembre e dal 1° gennaio al 30 giugno. Il ver- . L

i ' samento della tassa « pro capite » e degli abbonamenti alla rivista dovuti Ji

W ’ : al Rotary International & eseguito il 1° luglio ed il 1° gennalo in base ¥

o ' al numero dei soci del Club a tali date.  ~ L ome

d
T g Ty
: ‘.:J“,.Iﬁ-

T S $ 5. — All’inizio di ogni anno f{inanziario il Consiglio' prepara o fa
v f preparare un prevehtivo delle entrate e delle uscite per 1'anno. Questo
' : : - preventivo, apprevato dal Consiglio, rappresenta il limite di spesa per
i rispettivi titoli, salvo diversa decisione del Consiglio.
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: o ' Articolo X1
: | PROCEDURA PER L'ELEZIONE DEI SOCI
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i : B ; ' S 1. — Soci attivi (inclusi i soci aggiunti).

(1) Il Consiglio effettua periodicamente una revisione dell’elenco
delle classifiche occupate e vacanti, redatto dalla commissione delle clas-
sifiche, e decide quali classifiche vacanti debbano eventualmente essere
i , aperte alle candidature e ne da comunicazione ai soci.

e o
s I

et R

| . o
B ' - - (2) 1l nominativo di un probabile futuro socio attivo atto a coprire 5 t:&
oo i una classifica aperta, proposto dalla Commissione per lo sviluppo dell'ef- .-+ "%
o DR fettivo o da un socio attivo, seniore attivo o ritirato dagli affari in regola - .}
"‘;' ! con il Club, & sottoposto a cura del segretario, all’esame del Consiglio e

L —24

T
WS

3o

AR S




v it i,

direttivo, a mezzo di un modulo tipo denominato « scheda di proposta di
candidatura ».

(3) 1l Consiglio trasmette la scheda alla commissione per le classi-
fiche la quale esamina le condizioni di eleggibilitd del candidato sotto il
punto di vista della classifica, dichiara la classifica proposta corretta o no
e restituisce la scheda di proposta di candidatura, insieme al proprio
parere, al Consiglio che la sottopone alla commissione per le nomine, -

(4) Dopo aver.indagato sulla moralita, sulla posizione aziendale o'p)ro-
fessionale e sociale e sulle condizioni di eleggibilita in generale della per-

sona proposta come socio, la commissione per le nomine mette ai voti
la proposta. Se i voti negativi dei membri della commissione non sono

pitt di uno, il nominativo del socio proposto & considerato eleggibile e
raccomandabile come tale al Consiglio. La commissione per le nomine
riferisce allora al Consiglio direttivo la decisione presa al riguardo.

L}

(5) 11 Consiglio esamina le conclusioni della commissione per le clas-
sifiche e della commissione per le nomine e le approva o le respinge o

le rinvia alle commissioni stesse per ulteriore esame e deliberazione. Se’

le commissioni per le classifiche e per le nomine hanno espresso parere

contrario sul nominativo del candidato socio ed il Consiglio lo ha condi-

viso il proponente ne, & informato dal segretario.’

(6) Se le commissioni per le classifiche e per le nomine hanno espresso

parere favorevole sul nominativo del candidato ed il Cons:gho lo ha'

condiviso, il segretario ne informa il proponente.

[

(7) Nel caso previsto al precedente comma, il proponente, accompa- -

gnato da uno o pilt membri della commissione per I'informazione rota-
riana, informa esaurientemente il socio proposto dei privilegi e delle re-
sponsabilitd derivanti dalla appartenenza ad un Rotary Club ed ottiene

" il suo consenso verbale o scritto a che il suo nome sia comunicato ai soci

" del Club.

(8) Ottenuto tale consenso, il segretario informa ogni socio del Club,
con comunicazione scritta o stampata, segnalando il nome del candidato,
la ditta rappresntata e la classifica per la quale & proposto come socio.

(9) Entro un termine di 10 giorni i soci contrari alla elezione del can- -~
didato devono informare il Consiglio per iscritto, precisando le raglom e

della loro contrarieta.

- 25 —

R DRy




s

*

NRSTIEIN =

R,

T M ‘f,;;i ,.; R
R

pm_——————

(10) In assenza di obiezioni entro tale periodo, il socm proposto &
considerato qualificato per divenire socio.

In caso di obiezioni, il Consiglio direttivo esamina nel corso di una
riunione normale o speciale del Consiglio e mette ai voti la candidatura.
Se il numero dei voti negativi dei membri del Consiglio presenti a questa
riunione normale o speciale del Consiglio non & superiore a & il candi-
dato & considerato qualificato per divenire socio del Club.

(11) Il segretario informa allora il proponente ed il candidlato della

riconosciuta qualificazione e lo invita a presentare domanda di ammissio-
ne a socio.

(12) Dopo che il candidato ha riempito, firmato, e restituito al se-
gretario il modulo regolare di domanda di ammissione, dichiarando di
comprendere ed accettare le responsabilitd derivanti dall’appartenenza al
Club, e versando contemporaneamente la tassa di ammissione stabilita
dall’art. V, & considerato regolarmente cletto socio.

{13) Dopo aver ricevuta la domanda di cui sopra e la tassa di ammis-
sione, il segretario rilascia al nuovo socio la tessera di identita del Rotary.

(14) Il segretario redige allora un rapporto sulla ammissione del nuovo
socio e lo trasmette al segretario generale del Rotary International.

Qualora ilcandidato venga respinto, il proponente ne & mformato '
dal segretario.

S 2. — Soci seniori attivi, anziani ed onorari. Il nominativo di un’
candidato proposto per una di queste tre categorie di soci & sottoposto
al Consiglio direttivo per iscritto e I’clczione avviene nella stessa forma
e con le stesse modalita prescritte per I'elezione di un socio attivo: tutta- -
via la proposta pud essere esaminata ad una riunione normale o speciale
del Consiglio e questo, a sua discrezione, pud dispensare da una o pil
delle fasi indicate nel § 1 di questo articolo mettendo ai voti il candidato
proposto. Se i voti negativi dei membri del Consiglio direttivo presenti
alla riunione normale o speciale non sono superiori a 1 il candidato
¢ considerato eletto; tuttavia un socio attivo del Club qualificato per’
essere 50Cio seniore attivo ai sensi dello Statuto del Club od un socio
anziano del Club che sia stato socio attivo del Club e che, all’epoca della
cessazione da socio attivo del Club fosse qualificato per essere socio se-
niore attivo ai sensi dello Statuto del Club, ha la facoltad di diventare
socio seniore attivo del Club comunicando per iscritto al segretario questa
sua intenzione, senza che occorra alcuna domanda od elezione.
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*- disposto dell’art. VIII, § 2 5) (1) dello Statuto del Club, & prontamente
- esaminata dal Con51gllo con precedenza su qualsiasi altra domanda o pro-

. conformemente all’art. V, § 5 b) dello Statuto del Club, cessa allorquan-“
. do la classifica diventa vacante, egli potrd essere rieletto quando la clas-*

" informati dal segretarlo Qualora qualsiasi domanda venga respmta ll

$ 3. — Rielezione di un ex socio aggiunto.

(1) La domanda di un ex socio aggiunto del Club, eletto conforme-
mente all’art. II1, § 2 a) del Regolamento del R. 1. e cessato secondo il

posta nella stessa od in altra classifica.

_—

sifica viene di nuovo occupata (senza che cid pregiudichi il diritto del

" titolare della classifica di proporre un socio attivo agglunto come prevx- |
sto all’art. V, § 5 ) dello Statuto del Club). e ct -

(3) A sua discrezione, il Consiglio pud trasmettere la domanda alle _
commissioni pet le classifiche e per le nomine stabilendo un termine di " "
dieci giorni durante il quale qualsiasi socio contratio all’elezione del can-":
didato ne pud informare il Consiglio per iscritto specificando i motivi
della contrarietd. Ad una riunione normale o speciale il Consiglio mette " ..
ai voti qualsnam domanda tenéndo conto, se del caso, dei rapporti delle .
commissioni pet le classifiche e per le nomine e delle eventuali contra- !
rietd sollevate. Se il numero di voti negativi dei membrti del! Consiglio -
direttivo presenti alla riunione normale o speciale non & superiore a 1~
I’ex socio o soci aggiunti sono considerati regolarmente eletti e ne sono

richiedente ne & informato dal segretarlo

Articolo XII
DEI.IBEHAZIONl E MOZIONI

-8 1 — Nessuna dehberazmne o mozione che impegni il Club potr&
essere esaminata dal Club se prima non sia stata esaminata dal Conmglno
Tali deliberazioni o mozioni, se presentate ad una riunione del Club
saranno deferlte al Consngho senza dISCUtel‘le

* Articolo XIII _A : ‘
SCHEMA DELL’ORD!NE DEL GIORNO DELLE HIUNIONI

Apertura, ' o -
Presentazione dei totariani ospiti. o '




U Corrispondenza ed annunci. ' '
: Eventuali rapporti delle commissioni.
'. Ripresa di eventuali argomenti non esauriti,
: Nuovi argomenti. P (
L Relazione od altra manifestazione in programma.
R Chiusura. L ‘
co . Articolo XiV _ o a
Ty MODIFICHE oL e Tl
. . E . L. , ) . Te et .:‘;
: Questo regolamento pud essere modificato in una riunione normale -,
| con presenza del quorum, da due terzi dei voti di tutti i soci presenti, CEw
B sempre che la modifica proposta sia stata notificata ad ogni socio almeno L1
= dieci giotni prima della riunione. A guesto regolamento non pud essere . - pdd
: apportata alcuna modifica od aggiunta che non sia in armonia con lo Sta- i Mg
Z tuto del Club e con lo Statuto ed il Regolamento del Rotary International. SRR |
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